ZARZADZENIE NR 54/2019

Burmistrza Miasta i Gminy Zerkow
z dnia 29 maja 2019 r.
w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow:

1. Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Dobieszczyznie
2. Szkoly Podstawowej w Komorzu Przybystawskim

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U . z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.)
oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowe;j, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydatéw na stanowisko dyrektora:

1) Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w DobieszczyZnie;

2) Szkoly Podstawowej w Komorzu Przybystawskim.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zalgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu na stanowisko dyrektora  publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowe;j, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j.

2. Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powolane odrebnym zarzadzeniem.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta i Gminy w Zerkowie oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Zerkow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 54/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Zerkow
z dnia 29 maja 2019 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Zerkow
oglasza konkurs na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly, dla ktorej organem prowadzacym
jest Gmina Zerkéw:

1. Szkola Podstawowa i. ks. Jana Twardowskiego w Dobieszczyznie
Dobieszczyzna 18, 63-210 Zerkow

2. Szkola Podstawowa w Komorzu Przybystawskim
Komorze Przybystawskie 18, 63-210 Zerkow

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty mogg przystapic¢ osoby spelniajace
wymagania okreslone w rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz —publicznej placéwee (Dz. U.
22017 r. poz. 1597), a w szczegdlnosci, ktore:

1) posiadajg stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

2) posiadajg wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

3) ukonczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli — dotyczy réwniez oséb niebedacych
nauczycielami;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskaly co najmniej dobra ocene pracy albo w okresie ostatniego roku przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly pozytywna ocene¢ dorobku
zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, natomiast w przypadku o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn.
zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spetniaja warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym — dotyczy réwniez oséb niebedacych nauczycielami;

7) maja petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystaja z petni praw publicznych —
dotyczy réwniez osob niebedacych nauczycielami; nie byly prawomocnie ukarane karg
dyscyplinarng , o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 1967 z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela



akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pozn.
zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe — dotyczy rowniez 0s6b niebedgcych nauczycielami;

9) nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byty karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1458 z p6zn. zm.) — dotyczy réwniez 0sob niebedacych nauczycielami;

11) w przypadku cudzoziemcoéw — posiadaja znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22018 r. poz. 931 z p6zn. zm.) — dotyczy réwniez osob niebedacych nauczycielami;

12) zlozyty oswiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego do wlasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium o$wiaty —
zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
22019 r. poz. 430 z p6zn. zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora szkoty publicznej
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy réwniez oséb niebedacych
nauczycielami

13) posiadaja obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej — w przypadku 0séb niebedacych nauczycielami;

14) posiadaja wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny — w przypadku 0séb niebedacych nauczycielami;

15) posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym — w przypadku os6b niebedacych nauczycielami;

16) nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne — w przypadku os6b niebedacych
nauczycielami.

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowanie i rozwoju
publicznej szkoty lub publicznej placowki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje¢ o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- Stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,;
3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé =z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r., poz.931 z pézn. zm.) —
w przypadku cudzoziemca

7)  poswiadczona przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6z. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r.
poz. 430 z pézn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktdrej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
22018 r. poz. 967 z pdzn zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani sg przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 2 ppkt 4-7, 12-13.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata (imig i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) z dopiskiem :

»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Dobieszczyznie”
lub

»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w  Komorzu
Przybystawskim”



- w terminie do dnia 17 czerwca 2019 r. , do godziny 10.00 , na adres: Urzad Miasta

i Gminy w Zerkowie, ul. Mickiewicza 5, 63-210 Zerkéw, lub osobiscie w sekretariacie
urzedu.

Konkurs przeprowadza komisje konkursowe, powotane przez Burmistrza Miasta i Gminy
Zerkow.

O dokfadnym terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
i cztonkowie komisji zostang powiadomieni indywidualnie.

mgr Michat Surmg



